Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty
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PALANGOS SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
DIREKTORES VILMOS ZELVIENES

2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

2021 m. d. Nr.
Palanga
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinant 2020 — 2022 mety Svietimo pagalbos tarnybos (toliau SPT) strateginj ir 2020 m. veiklos
planus bei siekiant uztikrinti miesto bendruomenei teikiamy paslaugy kokybe ir prieinamuma,
igyvendintos Sios priemoneés:

1) teikta $vietimo pagalbos specialisty psichologiné, specialioji pedagoginé ir socialiné pagalba. Atlikti
37 nauji ir 8 pakartotiniai kompleksiniai vertinimai.  Suteiktos 352 konsultacijos. Jgyvendinti
specialiosios pedagogikos ir psichologijos kursai neformaliojo ugdymo pedagogams (60 ak. val.).
Parengta medziaga ir uzduotys nuotoliniams specialiosios pedagogikos ir psichologijos kursams, kurie
jkelti j SPT svetaing Moodle aplinkoje. Parengtos metodinés informacinés medZiagos ir rekomendacijos
SPT interneto svetainéje dél nuotolinio ugdymo ir jo jtakos sveikatai (patarimai mokytojams, mokiniams
ir tévams). Pradéti nuotoliniai tévystés jgtidziy uzsiémimai ,,.Démesingumo lydima tévysté®.

2) vykdytas Palangos miesto pedagogy profesinio tobuléjimo renginiy organizavimas ir koordinavimas.
2020 m. buvo suorganizuota 20 seminary, 5 paskaitos, pravesti 1 kursai ir 15 testiniy mokymy pagal
ilgalaikes kvalifikacijos tobulinimo programas, juose dalyvavo 1544 Palangos miesto ir kity savivaldybiy
mokytojai. Mety pradzioje suorganizuota apskritojo stalo diskusija ugdymo jstaigy direktoriaus
pavaduotojams ugdymui ,Pedagogy profesinis augimas®, kurioje aptartas mokytojy kvalifikacijos
kélimas pagal ilgalaikes kvalifikacijos tobulinimo programas. 2020 m. parengtos ir jregistruotos 6
ilgalaikeés kvalifikacijos tobulinimo programos. 2020 m. mokytojai vedé 5 gerosios patirties seminarus, 7
atviras pamokas mokyklose, 1 atvirg veikla darzelyje, 7 pamokas ir 4 veiklas taikant ,,Pamokos studijos*
metoda, vyko 29 teminés parodos. Ikimokyklinio ugdymo jstaigy mokytojai parengé 32 metodines
priemones.

Rugpjucio meénesj suorganizuota V-oji Palangos miesto pedagogy konferencija, skirta Vaiky emocinés
gerovés metams paminéti, kurioje dalyvavo 134 Palangos miesto mokytojai. Palangos moksleiviy klubas
organizavo respublikine konferencija ,Neformaliojo vaiky ugdymo galimybés ir issukiai®, kurioje
dalyvavo 90 neformaliojo ugdymo mokytojy i$ jvairiy Lietuvos miesty.

2020 m. parengta ir patvirtinta nauja Palangos miesto savivaldybés mokytojy metodiniy ir mokymo(si)
priemoniy pateikimo ir aprobavimo tvarka, pagal kuriag nuo 2021 m. edukacinés patirties bankas bus
kaupiamas elektroninéje formoje. Tam tikslui Palangos Svietimo pagalbos tarnyboje jdiegta virtuali
mokymosi aplinka Moodle, kurioje talpinamos mokytojy parengtos metodinés priemonés, nuotoliniy
kursy medziaga.

Testas ir uzbaigtas Palangos SPT koordinuojamas ERASMUS+ KA1 suaugusiyjy $vietimo darbuotojy
mobilumo projektas ,,Svietimo darbuotojy kompetencijy tobulinimas jgyvendinant socialiai paZeidZiamy
asmeny tévystés jguidziy mokymo programas®, parengta ir pateikta projekto ataskaita. Projektas 2020 m.
Svietimo mainy paramos fondo organizuojamame Kokybés konkurse tapo nugalétoju.

3) ) Tesiamas Palangos Treciojo amziaus universiteto (TAU) veiklos organizavimas. Palangos Treciojo
amziaus universiteto veikloje nuo 2020-01-01 iki 2020-04-30 d. dalyvavo 543 senjorai. Nuo 202-09-08




d. Palangos treCiojo amziaus universitete dalyvauja 224 dalyviai (dél koronaviruso (COVID-19)), siai
dienai tiek sudaryta sutar¢iy. Sutarciy pasiraSymas bus pratestas panaikinus apribojimus).

Vyko 9 paskaitos tiesioginiu badu ir 5 nuotoliniu budu. Jgyvendintos septyniy krypciy papildomos
veiklos: sveikos gyvensenos ir judesio, piesimo ant silko, Europos 8aliy Sokiy, chorinio dainavimo, angly
kl., vokieciy kl., informacinio rastingumo. D¢l pandemijos jsigaliojus apribojimams, pieSimas ant Silko,
angly kl., vokiecCiy kl. vyko nuotoliniu badu. Palangos TAU dalyviai buvo mokinami per nuotolj
jsidiegti ZOOM programa ir ja naudotis.

2020 m. rugséjo 8 d. vyko mokslo mety $ventés atidarymas. Sventés metu kiekvienam Palangos TAU
dalyviui buvo jteikti ,,Minciy uzrasai®, jteiktos padékos uz aktyvy dalyvavima Palangos TAU veikloje.

Palangos treCiojo amziaus universiteto Sokiy kolektyvas ,Juré“ veikla 2020 m.: sausio mén. dalyvavo
Palangos TAU Naujy Mety vakaronéje; vasario mén. Uzgavéniy Sventéje; birzelio mén. Joniniy Sventéje
kuri vyko Kretingoje; liepos mén. Klaipédoje Juros sventéje, Mindaugo kartinavimo dienoje kuri vyko
Palangoje; Latvijoje ,,Durbés musio 760 minéjime”; Vakary Lietuvos regiono TAU Sokiy kolektyvy
seminare kuris vyko Klaipédoje; rugpjucio mén. TelSiy rajono nejgaliyjy draugijy Sventéje ,,Misy
muzikos diena®; tarptautiniame festivalyje ,,Palangos miestely 2020%; renginyje ,,Bunda jau Baltija®,
Baltijos kelias” kuris vyko ant Palangos tilto.

Buvo suorganizuotos dvi parodos: Palangos Sv¢. Mergelés Marijos Emimo j dangy baznycioje paroda
,DEBIUTAS* - Palangos TAU dalyviy darbai piedti ant $ilko. Sventosios bibliotekoje paroda ,,Senjorés
laisvalaikis®, Jovitos Brasienés darbai, siuvinéti kryzeliu.

Siekiant efektyvesnio darbo, griztamajj rysj gauname i$ Palangos TAU tarybos. TAU veikla vieSinama
SPT svetainéje ir Palangos TAU Facebook socialiniame tinkle.

4) sudarytos salygos SPT darbuotojams tobulinti profesines kompetencijas seminaruose, staZuotése,
ilgalaikiuose mokymuose.

5) plétoti rySiai su socialiniais partneriais respublikoje: Nacionaline S$vietimo agentura, kity
savivaldybiy S$vietimo pagalbos tarnybomis, S$vietimo centrais ir pedagoginémis psichologinémis
tarnybomis. Bendradarbiavome su visomis Palangos miesto Svietimo jstaigomis, Socialiniy paslaugy
centru, Palangos miesto viesaja biblioteka, Kultiiros ir jaunimo centru.

6) materialiniai ir finansiniai iStekliai buvo naudojami racionaliai, uztikrinant jstaigos veiklg. Savo
léSomis apsirtipinome priemonémis darbui pandemijos metu prisitaikant prie karantino salygoty veiksniy
ir apribojimy, neprasydami papildomo finansavimo. 2020 m. pajamy uz paslaugas surinkta 4,3 tikst.
Eur, tai 3 tukst. daugiau negu pernai. Patobulinta materialiné bazé, nupirkti 2 nauji stacionaris
kompiuteriai darbuotojams.

7) tobulinau savo profesines kompetencijas, ruosiausi dalyvauti SPT vadovo vietai uZimti konkurse.
Dalyvavau Nacionalinés Svietimo agentiiros organizuotame vadovy kompetencijy vertinime. Dalyvavau
siuose mokymuose:

1) pabaigiau neformaliojo $vietimo lyderystés programos modulj ,Lyderis — mokymosi vedlys® (240
val.);

2) pabaigiau neformaliojo Svietimo lyderystés programos modulj ,Lyderis besimokancioje
organizacijoje” (240 val.);

3) seminaras ,,Pozityvaus santykio tarp mokinio ir mokytojo karimas® (8 val.);

4) seminaras ,,Pokyc¢io komunikavimas: ka, kodél ir kaip komunikuoti® (8 val.);

5) ASIST mokymai ,,Savizudybiy intervencijos jgudziy mokymai®“ (16 val.);

6) Forumas ,,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos efektyvinimas testiniam pedagogo profesiniam
tobuléjimui: nuostaty pakeitimy jgyvendinimas® (12 val.);

7) seminaras ,Savivaldybiy administracijy vaiko gerovés komisijy mnariy ir tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatoriy mokymuose® (8 val.);

8) nuotoliniai mokymai ,,IT infrastrukturos jgyvendinimo jrankis jusy jstaigoje nuo A iki Z*;

9) seminaras ,,Vidaus kontrolés politika vieSajame sektoriuje: praktinis diegimas ir taikymas®.




II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Atnaujinti
jstaigos vidaus

dokumentus pagal
LR SMSM 2019 -

V-1367

11-25 jsakyma Nr.

Igyvendinti LR
SMSM 2019 -11-
25 jsakymo Nr. V-
1367 ,Dél
valstybiniy ir
savivaldybiy
svietimo jstaigy
(isskyrus aukstasias
mokyklas) vadovy,
ju pavaduotoijy
ugdymui, ugdyma
organizuojanciy
skyriy vedéjy,
mokytojy, pagalbos
mokiniui
specialisty
kvalifikacijos
tobulinimo
nuostaty
patvirtinimo®
nuostatas.

1. Atnaujinta ir patvirtinta
,Palangos svietimo
pagalbos tarnybos
kvalifikacijos tobulinimo
(mokytojy profesinio
tobuléjimo) renginiy
organizavimo tvarka®.

2. Atnaujinti ir patvirtinti
,Palangos miesto
savivaldybés mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty metodinés
veiklos organizavimo
nuostatai®

1. 2020 m. birzelio 1 d.
jsakymu Nr.10 patvirtintas
,Palangos Svietimo pagalbos
tarnybos programuy, skirty
mokykly vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijai tobulinti,
rengimo, akreditavimo ir
vykdymo tvarkos aprasas*
2. Palangos miesto
savivaldybés administracijos
direktoriaus 2020 m. liepos
20 d. jsakymu Nr. A1-1041
patvirtinti ,,Palangos miesto
savivaldybés mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty
metodinés veiklos
organizavimo nuostatai.

1.2. Inicijuoti ir
konsultuoti
ugdymo jstaigas
rengiant ilgalaikes
kvalifikacijos
tobulinimo
programas.

Siekti planingo,
sistemingo ir
nuoseklaus
kvalifikacijos 1ésy
panaudojimo
pedagogy
profesiniy
kompetencijy
plétojimui.

Sukurtos ir pradétos
igyvendinti ne maziau 5
ilgalaikeés kvalifikacijos
tobulinimo programos.

2020 m. parengtos ir
iregistruotos KTPRR, 6
ilgalaikeés kvalifikacijos
tobulinimo programos:

1) Profesinio meistriskumo
mokymai stiprinant ugdymo
jstaigos darbuotojy emocinj
intelekta. Reg. Nr.
211000917

2) Skirtingy karty pazinimas,
bendradarbiavimas ir
bendravimas. Kolegos-tévai-
mokiniai. Reg. Nr.
211000846

3) Patirtinis ugdymas
ikimokykliniame amziuje ir
priesmokykliniame amziuje.
Reg. Nr.2130014930

4) Olimpiniy vertybiy
ugdymo programos
integravimas j mokomajj
dalyka. Reg. Nr. 2130014930
5) Praktiné ugdymo
tobulinimo strategija
,Pamokos studija“: taikymas




ir dalijimasis virtualioje
mokymo sistemoje. Reg. Nr.
213001929

6) Microsoft Office 365 —
programy paketas
moderniam ir efektyviam
mokyklos bendruomeneés
darbui. Reg. Nr. 213001976

1.3. Teikti pirkimo
pasitlyma VS]

Organizuoti
stazuote Lietuvoje,

Suorganizuota stazuoté

Anyksciy rajono
savivaldybés LL3
ktirybinei komandai

Palangos miesto ir Silutés
rajono ugdymo jstaigose.

Laimeétas vieSas pirkimas ir
2020 m. spalio 1-2 d.
jivykdyta stazuoté Anyksciy
rajono savivaldybés LL3
ktirybinei komandai Palangos
miesto ir Silutés rajono
ugdvmo istaigose ..Mokyklos

,»Mokykly projekto ,,Lyderiy
tobulinimo laikas 3 ryty
centras® Lietuvos
stazuotéms savivaldybiy
Lietuvoje komandoms.
organizuoti.

bendruomenés nariy
partnervsté. siekiant
kiekvieno mokinio

asmeninés sekmeés*.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Dél valstybés lygio ekstremalios situacijos:
3.1.1. Sudarytas priemoniy planas organizuojant
darbo procesa SPT. Sudarytos salygos paslaugas
teikti nuotoliniu btidu ir kontaktiniu bidu.
3.1.2. Atnaujintas kvalifikacijos tobulinimo
renginiy planas: renginiai adaptuoti virtualiai
aplinkai ir orientuoti j IT mokymy organizavima.
3.1.3. Administruoti Svietimo skyriaus ir ugdymo
jstaigy pasitarimai ZOOM platformoje.

1. Istaiga aprupinta butinosiomis
priemonémis darbui ekstremalios
situacijos salygomis (vienkartinés
kaukeés , veido skydai, vienkartinés
pirstinés, dezinfekciniai skysciai ir kt.).
Svietimo pagalbos specialistai apriipinti
rySio priemonémis.

2. SPT darbuotojai jtvirtino gebéjimus
dirbti jvairiomis IT priemonémis
(Maicrosot teams,/ZOOM platformose,
bendravimo programélése : Messenger,
Google Meet, Skype ir kt.) pagal
klienty galimybes.

3. Istaigoje uztikrintas funkcijy
atlikimas.

4. SPT svetainéje jdiegta virtuali
mokymosi aplinka Moodle, kurioje
talpinama mokytojy parengtos
metodinés priemonés ir nuotoliniy
mokymy medziaga.

3.2. Teiktas vieSojo pirkimo pasitilymas Vs]
,Mokykly tobulinimo centras® stazuotéms
Lietuvoje organizuoti.

1. Laimétas viesas pirkimas ir 2020 m.
spalio 15-16 d. jvykdyta stazuoté
,Patyriminio mokymo geroji patirtis®,
Moléty rajono savivaldybés LL3
kiirybinei komandai Klaipédos miesto
ir Silutés rajono ugdymo jstaigose.




2. Laimeétas viesas pirkimas Radviliskio
rajono savivaldybés LL3 kirybinei
komandai Tauragés rajono ugdymo
istaigose (stazuoté dél pandemijos dar

nejvykdyta).

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.

IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 20 30 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 10 20 30 40
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Pazymimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
S IyREy ] Labai gerai [

rodiklius
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus )
. 11 Gerai [
vertinimo rodiklius
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
Nepatenki i
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius epaten mamél

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Gilinti zinias, kaip stiprinti bendruomenés nuostata, kad kiekvienas mokinys gali
pasiekti gery mokymosi rezultaty.
7.2. Stiprinti gebéjima analizuoti ir reflektuoti savo patirtj.




V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardeé) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardeé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



