KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA

Profesinio meistriSkumo mokymai stiprinant ugdymo jstaigos darbuotojy emocinj
intelekta

Trukmeé 54 akad. val.

Tikslas - ugdymo jstaigos darbuotojy socialiniy emociniy kompetencijy stiprinimas siekiant
atskleisti kiekvieno programos dalyvio asmeninj indélj bei didinant sutelktumo jausma
bendruomenéje.

Uzdaviniai:

1. Apklausos pagalba issiaiskinti bendruomenés nariy savijauta kolektyve bei mikroklimato
ypatumus.

2. Motyvuoti gilinti zinias bei stiprinti jgtidzius socialiniy emociniy kompetencijy srityje.

3. Atskleisti kiekvieno dalyvio stiprigsias bei pazeidziamas puses, numatyti pokyciy
zingsnius.

4. Aktyviy metody pagalba supazindinti mokymuy dalyvius su jvairiomis praktinéje veikloje

pritaikomomis priemonémis, leidzianciomis pedagogui patraukliai vesti socialiniy jgtidziy

formavimo veiklas, relaksacijos ir susikaupimo pratybas savo auklétiniams, turint tiksla,

kad mokiniai mokytysi tinkamai reiksti savo mintis, suvokti ir valdyti savo jausmus ir

emocijas.

Parengti praktinj vadova pedagogo darbui su klasés bendruomene.

6. Suteikti ziniy ir jgtidziy kasdienei praktikai socialiniy emociniy kompetencijy ugdymo
srityje.

7. Didinti ugdymo jstaigos darbuotojy sutelktumo, paramos ir pagalbos vienas kitam jausma.

a1

Si programa — tai galimybé padéti ugdymo jstaigos darbuotojams jvertinti savo asmenine
situacija, bendra jstaigos mikroklimata, numatyti galimus pokycius ir zingsnis po zingsnio
siekti tobulinti sunkiausias sritis. Dalyvaudami mokymuose dalyviai geriau pazins save ir
kolektyvo narius, jgis ne tik savistabos, savianalizés jgudziy, bet ir stiprindami socialines
emocines kompetencijas turés galimybe perduoti zinias ir dalintis pokyciais su Kkitais

bendruomenés nariais.

Parengtos dvi programos turinio alternatyvos. Alternatyva I skirta klasiy auklétojams ir
mokytojams. Alternatyva II skirta ugdymo jstaigos vadovams arba pagalbos mokiniui
specialistams.

Baige Sia programa dalyviai patobulins pasitikéjimo savimi, savikontrolés ir streso valdymo,
mokinio pazinimo ir pripazinimo, bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijas.



