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SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybé pavadinimas — Palangos $vietimo pagalbos tarnybos (toliau Tarnybos)
socialinis pedagogas.

2. Pareigybés grupé — Palangos $vietimo pagalbos tarnybos specialistas.

3. Pareigybés lygis — A2 (pareigybés, kurioms butinas ne zemesnis kaip aukstasis
universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba
aukstasis koleginis issilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
iSsilavinimu).

4. Pareigybés paskirtis — socialinio pedagogo pareigybé reikalinga siekiant padéti
vaikams geriau adaptuotis visuomenéje, bendruomenéje, Svietimo jstaigoje, racionaliau iSnaudoti
visas teikiamas galimybes lavintis, mokytis ir augti savarankiskais pilieciais. Socialinis pedagogas
dirba kartu su kitais Tarnybos specialistais, mokykly pedagogais, klasiy auklétojais, Kkitais
specialistais, tévais ar teisétais vaiko atstovais, bendruomene.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI

5. Pedagoginis darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

5.1. igijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro) ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

5.2. biti susipazines ir savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais,
reglamentuojanciais specialyjj ugdyma, Svietimo pagalbos teikima, Palangos miesto savivaldybés
teisés aktais, reglamentuojanciais Tarnybos veiklg, Tarnybos direktoriaus jsakymais ir pavedimais;

5.3. gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu lietuviy kalba ir zinoti viena i$
bendryjy Europos kalby B1 lygiu; dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu; turéti
projektinio darbo patirtj ir jgidzius; gebéti dirbti komandoje.

ITII. TARNYBOS SOCIALINIO PEDAGOGO FUNKCIJOS

6. Jvertinti vaiko socialines problemas ir poreikius.

7. Pasirinkti efektyvius darbo metodus.

8. Planuoti ir dalyvauti socialinés pagalbos teikimo vaikui procese.

9. Sprendziant problemas ir priimant sprendimus neperzengti savo profesinés
kompetencijos riby.

10. Informuoti Svietimo jstaigos administracija, pedagogus, kitus specialistus apie
problemine situacija, nepazeidziant konfidencialumo;

11. Atsakyti uz darbe naudojamy metody pasirinkima ir korektiska jy panaudojima.

12. Konsultuotis su kolegomis ir prireikus sitsti pas kitus specialistus.

13. Siekdamas vaiko, mokyklos, tévy gerovés ir saugumo socialinis pedagogas vykdo
sias funkcijas:

13.1. jvertinimo (renka informacija,analizuoja,daro isvadas);

13.2. konsultacing (pataria, padeda, konsultuoja);

13.3. korekcine (skatina, padeda adaptuotis);



13.4. vadybine (organizuoja, planuoja,priima sprendimus ir uz juos atsako);

13.5. $vie¢iamaja (informuoja, aiskina);

13.6. koordinacine (palaiko rysius, siunc¢ia(perduoda) informacija);

13.7. prevencing (numato neigiamus reiskinius, poelgius ir padeda jy iSvengti);

13.8. teisinge (atstovauja, gina vaiko interesus);

13.9. socialinio ugdymo.

14. Socialinis pedagogas vadovaujasi individualaus priéjimo, lygiy galimybiy jtvirtinimo,
konfidencialumo, vaiko apsisprendimo pripazinimo ir atsakomybés bei kompetencijos principais,
profesinio rengimo standartu.

IV. SOCIALINIO PEDAGOGO ATSAKOMYBE IR PAVALDUMAS

24. Socialinis pedagogas atsako:

24.1. uz korektiskg vertinima ir gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos
konfidencialuma.

24.2. uz sazininga ir profesionaly pareiginiy funkcijy vykdyma.

24.3. uz saugos darbe, priesgaisrinés saugos reikalavimy vykdyma.

24.4. uz dél jo kaltés padarytus Tarnybai nuostolius.

25. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Tarnybos direktoriui.

26. Uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.
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