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PALANGOS SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS 2024-2026 METU STRATEGINIS VEIKLOS
PLANAS

I SKYRIUS. [VADAS

Palangos $vietimo pagalbos tarnybos (toliau tekste — Tarnyba) 2024 — 2026 m. strateginis
veiklos planas (toliau — strateginis planas) parengtas siekiant uztikrinti kokybiSkas paslaugas, pasitalyti
inovatyvius sprendimus, tikslingai vykdyti veiklos funkcijas pagal prioritetus, racionaliai panaudoti
turimus bei planuojamus gauti finansinius, materialiuosius iSteklius misijai vykdyti ir uzsibréztiems
tikslams pasiekti, atlikti veiklos stebésena, telkti bendruomene kaitos pokyciams. Rengiant strateginj
plang atsizvelgta j bendruomenés nariy iSsakytus pastebéjimus ir pasitlymus.

Tarnybos 2024-2026 mety strateginj veiklos plana rengé darbo grupé, patvirtinta
Tarnybos direktoriaus 2021 m. sausio 3 d. jsakymu Nr. V-1 ,Dél darbo grupés sudarymo strateginio
plano rengimui ir priezitros vykdymui®, j kurios sudétj buvo jtraukti visi Tarnybos pedagoginiai
darbuotojai, direktoriaus pavaduotoja ir vyr. buhalteris.

2024-2026 mety strateginis planas parengtas vadovaujantis nacionaliniais, lokaliniais ir
ES teisiniais dokumentais bei tvarkos aprasais.

Rengiant Tarnybos strateginj plana buvo laikomasi vieSumo, partnerystés, bendravimo,
bendradarbiavimo principy.

Igyvendinant 2024-2026 mety strateginj plana, bus siekiama tobulinti neformalaus
suaugusiyjy Svietimo koordinavimo sistema, mokytojy kvalifikacija, teikiamas metodines ir Svietéjiskas
paslaugas ir jy prieinamuma atsizvelgiant j pokycCius $vietimo sistemoje; didinti mokiniy, turinciy
specialiyjy ugdymosi poreikiy ir psichologiniy problemy ugdymo ir ugdymosi veiksminguma, stiprinti
mokiniy, tévy ir mokytojy teigiamas nuostatas j jtrauktj Svietime.

Tarnybos 2024-2026 m. strateginj veiklos plana sudaro 5 dalys: Jvadas, SSGG (stiprybiy
— silpnybiy — galimybiy — grésmiy) analizé, [staigos veiklos modelis, Plano prioritetai ir tikslai,
Strateginio plano jgyvendinimo priezitra.

II SKYRIUS. SSGG (STIPRYBIU — SILPNYBIU — GALIMYBIU — GRESMIU) ANALIZE

Atliekant SSGG analiz¢ buvo isskirtos Sios silpnybés, stiprybés, grésmés ir galimybés, i
kurias svarbu atsizvelgti, vykdant veiklas 2024-2026 metais.

STIPRYBES SILPNYBES




Uztikrinama profesionali specialioji pedagoginé,
psichologiné, informaciné pagalba asmenims iki
21 mety, teikiama informaciné ir konsultaciné
pagalba mokiniy tévams (globéjams, rapintojams)
ir pedagogams.

Pedagoginio vertinimo metodiky trikumas
ikimokyklinio amziaus
Neatnaujinta ~ WISC-III
vertinimo metodika.

vaikams.
psichologinio

Tarnyboje  dirba
specialisty komanda, burianti Palangos miesto
Svietimo bendruomene kvalifikacijos tobulinimui
ir gerosios patirties sklaidai.

iniciatyvi, = kompetetinga

Nepakankamas jstaigos veiklos viesinimas
ir naujy viesinimo formy stoka.

Sudarytos galimybés suaugusiems bendruomenés
nariams mokytis bei diegiama mokymosi visa
gyvenima nuostata visuomenéije.

Neuztikrinamas kai kuriy savivaldybés
istaigy planingas pedagogy kvalifikacijos

tobulinimas.

GALIMYBES GRESMES

Bendradarbiavimas su mokykly bendruomenémis | Vaiky, turin¢iy specialiuosius ugdymo(si)
jvairinant  teikiamos  pagalbos  formas ir | poreikius, skai¢iaus didéjimas ugdymo
igyvendinant ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo | jstaigose, ir mokykly bendruomenés
programas. nepasirengimas jy priimti ir dirbti .

Plétoti tarptautinius bendradarbiavimo rySius, | Nepakankamas  démesys  pasirengimui
panaudojant suaugusiyjy mokymuisi, | jtraukiajam ugdymui (finansavimas,

kvalifikacijos tobulinimo organizavimui.

zmogiskieji iStekliai ir nuostatos).

Plétoti  jstaigos uzsienio  kalbos

kompetencijas.

darbuotojy

Menka dalies pedagogy bendruomenés
vidiné mokytis,  plétoti
profesines kompetencijas, dalintis geraja
patirtimi.

motyvacija




ITITI SKYRIUS. JSTAIGOS VEIKLOS MODELIS

VIZIJA
MISIJA gVIESTI, PADETI, TOBULETI, INICIJUOTI, SKLEISTI IR
DALINTIS
REZULTATAS KOKYBISKOS PASLAUGOS
Gerinti Plétoti mokytojy Uztikrinti Kurti
vaiky/mokiniy profesines neformaliojo ergonomiska ir
turinciy kompetencijas, suaugusiyjy jaukia aplinka,
specialiuosius igyvendinant svietimo veikly ne tik
ugdymo(si) ilgalaikes testinuma, darbuotojams,
poreikius kvalifikacijos jtraukiant kuo || bet ir visy sriciy
jtraukyjj tobulinimo daugiau dalyviy klientams
VEIKLOS SRITYS ugdyma programas ir
skatinti gerosios
patirties sklaida
PROFESIONALUMAS
VERTYBES




IV SKYRIUS. PLETROS SRITIS, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Pirmuoju prioritetu Palangos miesto savivaldybé skiria ypatinga démesj kurdama

darnia gyvenimo aplinkg, | kurios savoka jeina pazangi ir lanksti sveikatos apsaugos sistema,
inovatyvi ir kokybiska Svietimo sistema, visiems prieinama socialiné apsauga, mazinanti
egzistuojancia atskirtj, darni ir saugi bendruomené bei aktyvus kultirinis gyvenimas su
prieinamomis ir i§vystytomis sporto paslaugomis. Sis prioritetas aprépia ir savivaldos funkcijy
tobulinima. Prioritetas siejasi su visais aspektais, kurie aktualiis ir tiesiogiai paliecia Palangos miesto
gyventojo gyvenimo kokybe savivaldybéje, ir yra skirtas uztikrini auksta gyvenimo kokybe Palangos

mieste.

Plétros sritis: Sumani savivalda, kurianti darnig gyvenimo aplinka.

Tikslas: Savivaldos valdymo funkcijy tobulinimas

Uzdavinys: Uztikrinti kryptin

g3 mokymasi

Priemonés Rodiklio Rodiklio Finansavimo | Matavimo 2024 m. 2025 m. | 2026 m.
pavadinimas pavadinimas paaiskinimas Saltinis vienetas planas planas planas
Tarnybos Organizuojamy SB 12 12 12
darbuotojy | mokymy SB (SP)
mokymas dalyviy skaicius
UZdavinys: Didinti savivaldybés administracijos darbo kokybe ir valdymo efektyvuma
Priemonés Rodiklio Rodiklio Finansavimo Matavimo | 2022 m. 2023 m. | 2024 m.
pavadinimas pavadinimas paaiskinimas Saltinis vienetas planas planas planas
Skyriy [staigos SB 7 7 7
kuruojamy | pedagoginiy MK
biudzetiniy | darbuotojy
istaigy skaiCius
darbo
organizavi
mas
Pedagoginiy SB 6 6 6
darbuotojy, MK
kurie jstaigoje
dirba visu
etatu (ir
daugiau),
skaicius
Istaigos SB 9 9 9
dirbanciy
nepedagoginiy
darbuotojy
skaicius
Istaigoje SB 6 6 6
dirbanciy visu
etatu (ir
daugiau)

nepedagoginiy




darbuotojy
skaicius
Tikslas: Inovatyvi ir kokybiska $vietimo sistema
UZzdavinys: Uztikrinti kokybiska $vietimo paslaugy teikima
Priemonés Rodiklio Rodiklio Finansavimo Matavimo | 2024 m. 2025 m. | 2026 m.
pavadinimas pavadinimas paaiskinimas Saltinis vienetas planas planas planas
«*Mokiniy, Patenkintas SB % 100 100 100
kuriems besikreipianc¢iy | MK
tarnyboje Svietimo
buvo suteikta | pagalbos gavéijy
Mokiniy psichologiné | procentiné dalis
jtraukiojo ar/ir
ugdymo specialioji
uztikrinimas pedagoginé ir
specialioji
pagalba,
skaiCius
Mokiniy Mokykly (savivaldybés SB Vnt. 1 1 1
saviraiskos, vadovy lygiu)
socializacijos, | iniciatyvy Edukacinés/
pilietiskumo, | skaiCius metodinés
prevenciniy ir stovyklos
kity
programuy,
olimpiady,
varzyby,
konkursy ir
kity renginiy
organizavimas
Svietimo Miesto ir Kasmetiné SB Vnt. 1 1
jstaigy respublikos respublikiné
vadovy, pedagogams | vadovy
pedagogy ir organizuoty konferencija,
kity renginiy Tradiciné
darbuotojy skaiCius mokslo mety
kvalifikacijos pradzios
tobulinimas ir konferencija
iniciatyvy Mokyklos Ilgalaikiy Vnt. 5 5 5
skatinimas bendruomen | programy
ei jgyvendinimas
organizuoty
renginiy
skaiCius
Neformaliojo | Neformaliaja | Palangos TAU SB Vnt. ~420 ~450 ~460
vaiky me $vietime | dalyviy skaicius
Svietimo dalyvaujanciy
(NVS) ir kity | suaugusiyjy
programuy skaiCius
igyvendinimas




Mokymo Tarptautiniy | ERASMUS + ES Vnt. 1 1 1
jstaigy projekty ir
bendradarbiav | programuy,
imas su kuriuose
uzsienio dalyvauja
ugdymo Svietimo
jstaigomis, jstaiga,
siekiant skaicius
perimti geraja
praktika
UZdavinys: Modernizuoti Svietimo jstaigas ir jy aplinka
Priemonés Rodiklio Rodiklio Finansavimo Matavimo | 2024 m. 2025 m. | 2026 m.
pavadinimas pavadinimas paaiskinimas Saltinis vienetas planas planas planas
Rekonstruot
y/moderniz
uoty
svietimo
jstaigy
skaiCius
Ilgalaikis Tarnybos veiklai
turtas ir uztikrinti
kitas reikiamos
Svietimo materialinis | 37898
o . . isigijimas:
istaigy Inventorius
materialinés Minkstasuoliai SB Vnt. 3
bazés koridoriuose
turtinimas, Virtuvés jranga SB Vnt. 3
ugdymo bendruomenés
aplinky renginiy
karimas, organizavimui
atnaujinimas (kavos aparatas,
ir priezitira mini Saldytuvas,
indaplové)
Medicinins SB Vnt. 1
gultas (gydytojo
kaboneto
licenzijavimui)
Medicininés SB Vnt. 1
svarstyklés
(gydytojo
kaboneto
licenzijavimui)
Atnaujinty | [kurta lektoriaus | SB Vnt. 2
darbuotojy darbo vieta
IT sistemy kompiuterin Pal%ng(.).s TAU
diegimas ir iy darbo aUdvl.tO.n]O]e
atnaujinimas | viety f{nesm.]ama.s
$vietimo skaicius ompu.ltens,
T spausdintuvas)
staigose Atnaujinta SB Vnt. - 1 1
Svietimo

pagalbos




specialisty
darbo vieta

V SKYRIUS 5
STRATEGINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA, ANALIZE IR
ATASKAITOS PATEIKIMAS

Analizés duomenys ir ataskaita teikiama [staigos darbuotojams. Analizés duomenys
fiksuojami strateginio plano priemoniy jgyvendinimo lenteléje:

2024 — 2026 m. strateginio veiklos plano priemoniy jvykdymo ataskaita

Priemoné Priemoneés Finansavimo | Mato 2024 | Ivykdyta Pastabos,
igyvendinimo Saltinis vienetas m. komentaras
rodiklis planas
1 2 3 4 5 6 7




