KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA
Komanduy koucingo mokymai

Trukmeé 54 akad. val.

Tikslas - stiprinti ugdymo jstaigy vadovy komandinio darbo ir pokyc¢iy valdymo jgadzius.
Uzdaviniai:

1. Supazindinti su praktiniais komandy koucingo principais, metodikomis ir jrankiais;

2. Ugdyti gebéjima mastyti sistemiskai, zvelgiant j platesnj visos komandos (organizacijos)
konteksta;

3. Suformuoti tarpusavio susitarimy, komunikavimo ir reflektavimo jgadzius.

Komandos ugdymo procesas stiprina tarpusavio santykius, nariy samoninguma, atsakomybe bei
augina bendradarbiavimo kompetencija. Komandy kouc¢ingas — tai jrankis, suvienijantis kolegy grupés
narius siekti konkreciy komandos tiksly. Sesijy metu dalyviai bus supazindinami su efektyviy
komandy charakteristikomis, grupiy psichodinamika bei darnios komandos formavimo specifika. Taip
pat bus mokomasi efektyviai atpazinti jvairiausius trikdzius, kurie neleidzia pasiekti geriausiy
rezultaty, analizuojami veiksmingo komandos darbo pasiekimy matavimo principai bei aptariama
konflikty valdymo specifika.

Programa skirta ugdymo jstaigy vadovams.

Mokymo metodika: komandy koucingo mokymai, j procesa jtraukiant ir pacios dalyviy komandos
koucingo sesijas. Komandinio koucingo sesijy metu dirbama su pacia vadovy komanda, gilinamasi j
komandinius procesus ir dinamikg, praktiskai panaudojant jrankius bei jtvirtinant teorines Zinias.

Programos trukmé — 54 ak. val., i§ jy 40 ak. val. - tiesioginio kontakto uzsiémimai, 14 ak. val. -
savarankiskas darbas.

Baige Sig programa dalyviai patobulins lyderystés ir darbo komandoje kompetencija.



