ILGALAIKES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMOS VERTINIMAS
Vertinta programa

»<Komandy kouc¢ingo mokymai“

Tyrimo tikslas - jvertinti ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos kokybe ir jos poveikj
dalyviams.

Tyrimo uzdaviniai:

e jvertinti ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos turinj ir jos jgyvendinimo
aspektus;

e nustatyti ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos poveikj tolimesnei dalyviy
profesinei veiklai;

e iSsiaiskinti kokios ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos dalys buvo
naudingiausios dalyviams.

Respondentai

Apklausti ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos dalyviai i§ Palangos miesto
mokykly. Mokymuose dalyvavo ugdymo jstaigy vadovai. Apklausos anketos iSsiystos 14 dalyviy.
I anketos klausimus atsaké 11 respondenty.



Mokymy programos vertinimas
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1 pav. Ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos vertinimas

1 pav. pateiktas ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos vertinimas. 8 respondentai visiskai
sutinka, o 3 — ko gero sutinka, kad jgytas kompetencijas taiko/taikys profesinéje veikloje. Visi
11 respondenty teigé, kad programos jgyvendinimo metu aktyviai veiké, lektoriai taiké aktyvius
mokymosi metodus ir, kad programoje teorija deréjo su praktika. Kad programa atitiko jy
poreikius ir liikesCius visiskai sutiko 9 respondentai, o ko gero sutiko 2.

Pokytis profesinéje veikloje po mokymy
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2 pav. Pokycio profesinéje veikloje po ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos
vertinimas

2 pav. pateikta kaip mokytojai vertina pokytj profesinéje veikloje po dalyvavimo mokymuose.
Visi 11 respondenty mano, kad po mokymy dazniau reflektuoja savo veikla ir remdamiesi



refleksija ja tobulina, tapo karybiskesni, savo veikloje sékmingiau taiko naujas technologijas ir
geba geriau jsivertinti turimas kompetencijas. 9 respondentai mano, kad jgytos kompetencijos
skatina juos bendradarbiauti, o 2 respondentai su tuo ko gero nesutinka. 10 respondenty mano,
kad po mokymy iSaugo jy saviverté ir pasitikéjimas, bet 1 respondentas teigia, kad mokymai tam
jitakos neturéjo.

Respondentai buvo paprasyti parasyti, kurios jgytos/sustiprintos kompetencijos buvo jiems itin
aktualios $iy mokymuy metu. | §j klausima dalyviai atsaké, kad jgytos/sustiprintos kompetencijos
buvo lyderystés, vadybiné, komunikavimo su kolegomis ir tévais, aktyvaus klausymo,
probleminiy situacijy sprendimo, pasitikéjimo.

Mokymuose buvo naudingiausia
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3 pav. Naudingiausios kvalifikacijos tobulinimo programos dalys

Pagal 3 pav. pateiktus atsakymus dalyviai mano, kad visos programos dalys vienodai buvo
naudingos.

Paprasyti pasidalinti patirtimi, ka pavyko pritaikyti savo profesinéje veikloje, respondentai pateiké
tokius atsakymus:

koucingo pokalbio metodika;

pokalbio su darbuotojais, darbuotojy motyvavimo, problemy sprendimo budus;
metodus sprendziant personalo problemas;

pavyko jveikti vidines ir iSorines klifitis;
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priimti sprendimus iSklausant visus, kad sprendziant problemas, sprendimo ieSskoma
kartu;

<

klausimy pateikima ir klausymasi;



V' i8klausyti ir nepirsti savo patarimy, laukti kol pats paSnekovas ras atsakyma.
ISvados

1. Visi respondentai programos turinj ir jgyvendinimo aspektus jvertino labai gerai arba
gerai.

2. Didziajai daugumai respondenty programa atnesé teigiamy pokyciy j jy profesing veikla.

3. Visi respondentai mano, kad visos programos dalys vienodai buvo naudingos.



